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Appel Impact Together by BNP Paribas Fortis
 

Demande de soutien structurel visant à renforcer des organisations (asbl) ou entreprises

d'économie sociale et/ou à finalité sociale situées en Belgique et actives sur des enjeux

d’inclusion sociale en Belgique.
 

Check de recevabilité
 

Nous savons que votre temps est précieux.

Au travers des questions ci-dessous, vérifions si votre candidature est recevable avant que vous ne commenciez à

remplir le dossier. Si vous avez des questions concernant les critères de recevabilité, consultez les FAQ sur la page

de l’appel.

 

Votre organisation est-elle localisée en Belgique ? 
 

 

Votre organisation est une association (asbl) ou une entreprise d'économie sociale et/ou à

finalité sociale, engagée en faveur de l'inclusion sociale en Belgique et qui opère en lien direct

avec ses bénéficiaires ? 

L’inclusion sociale vise à faciliter l’accès aux droits fondamentaux (logement, santé, emploi, énergie, etc.) pour des

personnes en situation de vulnérabilité et à renforcer leur participation à la vie sociale, culturelle, civique et

professionnelle.

Nb. Ce fonds ne s'adresse pas aux organisations en création, ni aux fédérations/coupoles d'organisations.

 

 

Si votre organisation existe depuis moins de 3 ans,

L'activité de votre organisation a réellement commencé? 
 

 

L'organisation compte-t-elle au moins 1 ETP, hors bénévoles ? 
 

   Oui
   Non

   Oui
   Non

   Oui
   Non

   Oui
   Non
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Si votre organisation existe depuis plus de 3 ans,

Comptez-vous au moins 3 ETP salariés, hors bénévoles ? 
 

 

Le renforcement structurel envisagé pour votre organisation touche-t-il un ou plusieurs domaines

couvert(s) par le Fonds Impact Together : stratégie et modèle d'entreprise, gouvernance et

modèle opérationnel, gestion financière, mesure de l'impact, digitalisation ? 
 

 

Le Fonds Impact Together offre aux organisations des moyens financiers afin de financer des

missions de consultance et certains investissements liés à cette consultance. Les coûts de

personnel, l’achat de matériel, le support opérationnel, le recrutement d’un chef de projet, la

rédaction de dossiers de subvention ne peuvent pas être financés par ce Fonds. Vous cherchez

actuellement un soutien principalement sous forme de conseil, pour votre organisation ? 
 

 

Si vous avez répondu "NON" à une ou plusieurs questions, votre dossier ne répond

malheureusement pas aux critères de recevabilité du Fonds Impact Together.
 

Remarque : L’objectif de ce dossier de candidature est de permettre au Comité d’Investissement

de sélectionner les organisations pour lesquelles le Fonds Impact Together sera le plus utile.  

Dans ce contexte, nous vous recommandons de faire confiance à votre capacité à écrire un

dossier solide et déconseillons vivement l'utilisation de l’IA qui mène à des dossiers génériques

et donc difficilement évaluables. Une demande bien réfléchie et argumentée attirera d’avantage

l’attention du Comité d’Investissement qu’un dossier de candidature lisse.  

   Oui
   Non

   Oui
   Non

   Oui
   Non
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Quelques questions à propos de votre organisation
 

Quel est le nom de votre organisation ? * 

Quelle est la mission de votre organisation ? * 

De manière concrète, quelles sont les activités principales de votre organisation ? Comment

touchez-vous vos bénéficiaires ? * 

A quels public-cibles votre organisation s'adresse-t-elle de manière directe ? (et indirecte si cette

information est importante pour vous) ? * 

Quel est le nombre de bénéficiaires directs actuels de votre organisation ? * 

(Merci d’encoder le montant sans points ni virgules)

Quelle est la proportion de bénéficiaires précarisés/à inclure parmi votre public ? % * 

(Merci d’encoder le montant sans points ni virgules)

Quelle est la proportion d’enfants et de jeunes (0-25 ans) parmi votre public cible ? % * 

(Merci d’encoder le montant sans points ni virgules)

Disposez-vous d'outils pour mesurer votre impact en matière d'inclusion sociale ? * 
 

   Oui
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Décrivez vos outils et méthodologies de mesure d'impact en quelques mots. * 

Indiquez quelques indicateurs et chiffres les plus récents, avec indication de la date. * 

 

 Quelques chiffres à propos de votre organisation
 

Personnel rémunéré (exprimé en ETP - équivalents temps plein). * 

Volontaires (hors membres de l’organe d’administration) (exprimé en ETP, la meilleure

estimation possible). * 

Revenus annuels de l’année écoulée en €. * 

Part des subsides en % * 

   Non
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Merci de remplir le fichier Excel en annexe en utilisant les codes comptables.
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Quelques questions à propos du soutien structurel demandé
 

Donnez un titre au soutien structurel souhaité. * 

Ce titre sera utilisé dans notre communication (jury, site internet, rapport annuel). Par conséquent, soyez le plus

clair et le plus concret possible.

Quel est actuellement le défi à relever de votre organisation ? Décrivez les démarches déjà

entreprises par votre organisation face au contexte actuel. En quoi est-ce le bon moment de

vous engager dans des changements structurels ? * 

Résumez le renforcement structurel souhaité (en max. 6 phrases). * 

Soyez le plus clair et le plus concret possible.

Décrivez l'impact direct sur vos bénéficiaires du renforcement structurel envisagé. * 

Choisissez maximum 3 domaines dans la liste ci-dessous et indiquez une priorité (1 la plus

haute à 3 la plus basse). 
 

Votre priorité
Gouvernance
Stratégie : mission, vision, modèle économique
Modèle organisationnel et RH
Gestion financière & opérationnelle
Diversification financière & recherche de fonds
Mesure de l'impact
Digitalisation
Autres
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Pour chacun de vos domaines de priorité, décrivez ci-dessous le contenu du renforcement

structurel envisagé (deux ou trois phrases par domaine). * 
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Quelques questions sur le budget et la demande de soutien
 

Dans cette partie, merci d’indiquer les montants en € sans points ni virgules (et donc sans décimales).

 

Le Fonds Impact Together by BNP Paribas propose un soutien total entre 45.000 et 80.000€

dont minimum 75% sera consacré à de la consultance et le solde à des investissements

découlant des missions de consultance.

Afin de calculer la consultance, dont les prix sont variables, vous pouvez considérer à ce stade

un forfait de 900€ htva par journée.
 

Pour chacun de vos 3 domaines prioritaires, indiquez une estimation du nombre de jours

nécessaires pour la consultance. 
 

Décrivez les besoins éventuels en investissements découlant des missions de consultance. 

Quel budget sollicitez-vous auprès du Fonds ? 
 

Nombre de jours
Gouvernance
Stratégie : mission, vision, modèle économique
Modèle organisationnel et RH
Gestion financière & opérationnelle
Diversification financière & recherche de fonds
Mesure de l'impact
Digitalisation
Autres
Nombre total de jours

Budget *

Merci d’indiquer les montants en € sans points

ni virgules (et donc sans décimales).
Consultance (= nombre total de jours x 900€

HTVA ou TVAC selon votre situation)

Merci d’indiquer les montants en € sans points ni virgules

(et donc sans décimales).

+ Frais d'investissements Merci d’indiquer les montants en € sans points ni virgules

(et donc sans décimales).
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Prévoyez-vous un trajet de renforcement structurel plus vaste que le trajet financé par Impact

Together ? Dans ce cas,indiquez ci-dessous le montant TOTAL envisagé. 

Dans ce cas, indiquez ci-dessous vos autres sources potentielles de financement telles que les

fonds propres, les subsides, les recherches de fonds, etc… * 

= Budget total sollicité auprès du Fonds Merci d’indiquer les montants en € sans points ni virgules

(et donc sans décimales).
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Quelques questions permettant de justifier les opportunités de
renforcement structurel
  

 SWOT
 

Décrivez trois forces et trois faiblesses internes à votre organisation qui justifient la raison pour

laquelle vous sollicitez un renforcement structurel ? * 

Décrivez trois opportunités et trois menaces externes à votre organisation qui justifient la raison

pour laquelle vous sollicitez un renforcement structurel ? * 

Décrivez brièvement comment vous pensez évaluer les résultats concrets et mesurables visés

par le renforcement structurel : détaillez ci-dessous deux indicateurs quantitatifs et deux

indicateurs qualitatifs. * 
 

Détaillez *
Indicateur quantitatif 1

Indicateur quantitatif 2

10 - 16 Print Date: 29-09-2026



VERSIO
N P

ROVIS
OIR

E

Quelles sont les innovations que vous souhaitez voir émerger au sein de votre organisation suite

au trajet ? * 

S’engager dans un trajet de renforcement structurel nécessite du temps. Quelles ressources

humaines internes sont disponibles pour encadrer l’initiative et de quelle façon ? * 

Continuité : une fois le changement structurel, y a-t-il un modèle économique durable qui

permette de réunir structurellement les fonds nécessaires à l'issue du trajet ? Décrivez

brièvement le modèle. * 

Comment évaluez-vous le niveau actuel d'efficacité de la gouvernance de votre organisation, et

quelles sont vos éventuelles pistes d'amélioration ? * 

Indicateur qualitatif 1

Indicateur qualitatif 2
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Dans le passé, avez-vous déjà bénéficié d’un premier soutien du Fonds Impact Together ou du

Fonds Venture Philantropy ? * 
 

 

Où votre organisation est-elle active? * 
 

Vous ne pouvez choisir qu'une seule option.

Veuillez indiquer uniquement l'option la plus concrète. Si votre organisation est par exemple active dans une

commune bien précise, indiquez seulement cette commune (dans ce cas, ne mentionnez ni la province, ni la

communauté, ni le pays). Si votre organisation est active dans une province bien précise, sélectionnez uniquement

cette province (et n'indiquez ni la commune, ni la communauté, ni le pays).

 

 

 

Entrez la commune ou le code postal. * 

Sélectionnez la province * 
 

Sélectionnez la Communauté ou Région * 
 

Entrez le pays * 

   oui, et je joins le rapport final à mon dossier
   non, pas applicable

   Votre organisation est active dans une seule commune en Belgique
   Votre organisation est active dans toute une province en Belgique
   Votre organisation est active dans toute une communauté/région en Belgique
   Votre organisation est active dans un seul pays
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Coordonnées
 

Informations pratiques sur L'ORGANISATION qui introduit cette proposition de projet.

Le nombre de caractères que vous pouvez encoder est limité. Faites une description concise et concrète.

 
 

 L'organisation
 

Dénomination officielle * 

Date de constitution * 

Numéro national * 

(si votre organisation n'a pas de numéro national, indiquez 0)

Numéro de téléphone général * 

(Ecrivez le numéro selon les normes internationales, par ex. +32-2-511 18 40)

Adresse e-mail générale 

Site internet 

Statut juridique * 
 

 
 

 Adresse du siège social
 

   Entreprise commerciale
   Association de fait
   Secteur public - Local
   Secteur public - Supralocal
   Fondation privée
   Ecole
   Entreprise d’économie sociale
   Fondation d'utilité publique
   Université ou haute école
   Association sans but lucratif (asbl)
   association internationale sans but lucratif
   société coopérative
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Rue * 

Numéro * 

Boîte 

Pays * 

Code postal et commune * 

Code postal * 

Commune * 

 

 Informations financières
 

Nom de votre banque * 

IBAN/Numéro de compte bancaire * 

Code BIC (SWIFT) * 

Titulaire du compte 

 

 La personne de contact
 

Renseignements pratiques concernant la PERSONNE DE CONTACT qui introduit cette

proposition de projet

Salutation * 
 

Nom * 

Prénom * 

Fonction dans l'organisation 

Numéro de téléphone 

(Ecrivez le numéro selon les normes internationales, par ex. +32-2-511 18 40)

GSM 

Adresse e-mail * 
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 La personne responsable
 

Renseignements pratiques concernant la PERSONNE RESPONSABLE qui, en cas de sélection

du dossier, est habilitée à signer la convention (financière) avec la Fondation Roi Baudouin

Salutation * 
 

Nom * 

Prénom * 

Fonction dans l’organisation 

Numéro de téléphone 

(Ecrivez le numéro selon les normes internationales, par ex. +32-2-511 18 40)

GSM 

Adresse e-mail * 
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Les pièces jointes peuvent être téléchargées ici
 

Envoyez les pièces jointes complètes avec votre dossier complété.

La soumission de votre dossier n'est pas valable sans pièce(s) jointe(s).
 
 

Veuillez ajouter les pièces jointes suivantes :
 

Comptes de l'organisation * 

Ajoutez les comptes deposes à la Banque Nationale pour les 2 dernières années.

 

  

    
 

Annexe 'Tableau Financier' * 
Veuillez utiliser ce document

 

  

    
 

Abonnez-vous pour être averti des nouveaux appels à projets 
 

 

La Fondation Roi Baudouin respecte évidemment la législation sur la protection de la vie privée.
 

Merci pour votre intérêt !

   Tenez-moi au courant des nouveaux appels à projets concernant ce thème
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