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1en werken aan een betere samenleving

Oproep Impact Together by BNP Paribas Fortis

Aanvraag tot structurele ondersteuning van organisaties (vzw's) of ondernemingen in de sociale
economie en/of met sociaal oogmerk die gevestigd zijn in Belgié en actief werken rond de
uitdagingen van sociale inclusie in Belgié.

Ontvankelijkheidscheck

Uw tijd vinden we waardevol. Met onderstaande checklist willen we nagaan of uw kandidatuur ontvankelijk is
vooraleer u er verder mee aan de slag gaat. Indien u zich afvraagt waarom we bepaalde ontvankelijkheidscriteria

hanteren, dan verwijzen we u graag door naar de FAQ op de oproeppagina.

Is uw organisatie gevestigd in Belgié?

] Ja
[ ] Nee

Is uw organisatie een vereniging (vzw) of onderneming in de sociale economie en/of met sociaal
oogmerk die zich inzet voor sociale inclusie in Belgié ? NB. Deze oproep richt zich niet tot
organisaties in oprichting, koepelorganisaties en federaties.

L] Ja
] Nee

Indien uw organisatie minder dan 3 jaar bestaat,
Ging de activiteit van uw organisatie al concreet van start?

] Ja
1 Nee

En wordt de organisatie gedragen door minstens 1 VTE, vrijwilligers niet inbegrepen?

] Ja
[ ] Nee

Indien uw organisatie al meer dan 3 jaar bestaat,
Beschikken jullie over een personeelsbezetting van minimaal 3 VTE, vrijwilligers niet
inbegrepen?

] Ja
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[] Nee

Vormt de basis van uw project het structureel versterken van uw organisatie in één of meerdere
actiedomeinen van het Fonds Impact Together? Met name — strategie en business model,
governance en operationeel model, financieel beheer, impactmeting, digitalisatie.

] Ja
[] Nee

Het Fonds Impact Together biedt organisaties financiéle middelen om hoofdzakelijk in te zetten
voor het financieren van externe consultancy. En dus niet voor het dekken van
personeelskosten, aankoop van materiaal, operationele ondersteuning, aanwerven van een
project manager, schrijven van subsidiedossiers... Is uw organisatie op dit moment op zoek naar
ondersteuning, hoofdzakelijk in de vorm van consultancy?

L] Ja
1 Nee

Indien u “NEE” hebt geantwoord op één of meerdere vragen dan beantwoordt uw dossier
jammer genoeg niet aan de ontvankelijkheidscriteria van het Fonds Impact Together.
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1en werken aan een betere samenleving

Enkele vragen over uw organisatie

Geef de naam van uw organisatie. *

Wat is de missie van uw organisatie? *

Wat zijn concreet de belangrijkste activiteiten van uw organisatie? *

Tot welk doelpubliek richt uw organisatie zich rechtstreeks (en onrechtstreeks indien deze info
voor u belangrijk is)? *

Beschikt u over instrumenten om de impact inzake sociale inclusie te meten? *

O Ja
O Neen

Vermeld hier uw meest recente indicatoren en impactcijfers, met vermelding van de datum. *
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Enkele cijfers over uw organisatie

Bezoldigd personeel (uitgedrukt in voltijdse equivalenten — VTE). *

Aantal vrijwilligers, uitgedrukt in voltijdse equivalenten (zonder de leden van de Raad van
Bestuur mee te tellen). *

Jaarlijkse ontvangsten van het afgelopen jaar. *

Deel van subsidies (%). *

4-14 Print Date: 21/09/2024



LT

%

Kening

Boudewijnstichting
) E

1en werken aan een betere samenleving

Enkele vragen over de gewenste structurele ondersteuning

Geef een titel voor de gewenste structurele ondersteuning. *

Deze titel wordt gebruikt in onze communicatie (jury, website, jaarverslag). Wees dus zo concreet mogelijk.

Welke is de huidige context of uitdaging voor uw organisatie die u doet beslissen om structurele
steun aan te vragen? Waarom is dit het juiste moment om structurele veranderingen door te
voeren? *

Beschrijf de gewenste structurele ondersteuning (in max. 6 zinnen). *

Deze beschrijving wordt gebruikt in onze communicatie (jury, website, jaarverslag). Wees zo concreet mogelijk.

Kies uit onderstaande tabel 3 domeinen en geef uw prioriteiten aan (waarbij 1 de laagste en 3 de
hoogste prioriteit is).

Uw prioriteit

Goed Bestuur

Strategie en economisch model
Organisatorisch model en HR-beleid
Operationeel model en procesbeheer
Financieel beheer

Impactmeting

Digitalisering

Andere

Omeschrijf hier voor de door u gekozen prioritaire domeinen, de vorm van de gewenste
structurele versterking, in 2 a 3 zinnen per domein. *
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Enkele vragen over het budget en de gewenste structurele
versterking

Gelieve in dit deel enkel bedragen te vermelden in € zonder punt of komma (dus zonder decimalen)

Wat is het totaalbudget vereist om het structurele versterkingsplan uit te voeren? Dit bedrag kan
hoger zijn dan het bedrag dat u aan Impact Together vraagt. *

Geef in dat geval hieronder aan wat uw andere mogelijke financieringsbronnen zijn, zoals eigen
fondsen, subsidies, fondsenwerving, etc. *

Het Fonds Impact Together by BNP Paribas Fortis biedt een totale ondersteuning van €45.000
tot maximum €80.000, waarvan ten minste 75% wordt besteed aan consultancy en de rest aan
investeringen die voortkomen uit consultancy-opdrachten.

Om de kosten voor de consultancy te berekenen, die zeer kunnen variéren, kunt u in dit stadium
uitgaan van een vast bedrag van € 900 per dag, exclusief btw.

Geef voor elk van de eerder beschreven prioriteitsgebieden in onderstaand formulier een
schatting van het aantal dagen consultancy die nodig zijn om het project te voltooien.

Aantal dagen

Goed bestuur

Strategie en economisch model

Organisatorisch model en HR-beleid

Operationeel model en procesbeheer

Financieel beheer

Impactmeting

Digitalisering

Andere

Omschrijf de eventuele noden aan investeringen die voortvloeien uit de consultancy-opdrachten.
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Welk budget vraagt u aan bij het Fonds?

Budget *

Consultancy

+ Kosten investeringen

= Totaalbudget dat u aan het Fonds vraagt
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Enkele vragen om de opportuniteiten voor structurele
versterking te duiden.

SWOT

Beschrijf drie sterke en drie zwakke punten BINNEN uw organisatie die rechtvaardigen waarom
u op zoek bent naar structurele versterking? *

Beschrijf drie kansen en drie bedreigingen BUITEN uw organisatie die rechtvaardigen waarom u
op zoek bent naar structurele versterking? *

Op welke wijze zal uw impact op het gebied van sociale inclusie versterkt en verbeterd worden
voor uw begunstigden als gevolg van het traject voor structurele versterking? *

Beschrijf kort hoe u van plan bent de concrete en meetbare resultaten te evalueren die worden
beoogd door structurele versterking. Kies en detailleer om dit te doen twee kwantitatieve en twee
kwalitatieve indicatoren. *

Detailleer *

Kwantitatieve indicator 1
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Kwantitatieve indicator 2

Kwalitatieve indicator 1

Kwalitatieve indicator 2

Het opstarten van een structureel versterkingsprogramma kost tijd. Welke interne
personeelsmiddelen zijn beschikbaar om het initiatief te ondersteunen, en hoe? *

Hoe zou u het huidige niveau van doeltreffendheid van het bestuur van uw organisatie
beoordelen en welke verbeteringen zou u kunnen aanbrengen? *

Continuiteit: wanneer de structurele versterking eenmaal is doorgevoerd met behulp van het
Fonds Impact Together (over +/- 3 jaar), beschikt u dan over een duurzaam businessmodel dat
structureel de benodigde fondsen werft? *

Welke zijn de innovaties die u graag binnen uw organisatie zou zien ontstaan? *
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Hebt u al eerder een steun ontvangen van het Fonds Impact Together of het Venture
Philanthropy Fonds? *

O Ja, en ik voeg het eindrapport bij mijn aanvraag
O Neen, niet van toepassing

Waar is uw organisatie actief? *

U kunt slechts 1 keuze aanduiden.

Gelieve alleen de meest concrete keuze aan te duiden. Als uw organisatie bijvoorbeeld actief is in een bepaalde
gemeente, duidt u alleen die gemeente aan (in dat geval dus geen provincie, gemeenschap of land aanduiden). Als
uw organisatie actief is in een bepaalde provincie, kiest u alleen die provincie (en duidt u geen gemeente,

gemeenschap of land aan).

Uw organisatie spitst zich toe op 1 gemeente in Belgié

Uw organisatie richt zich tot een hele provincie in Belgié

Uw organisatie richt zich tot een hele Gemeenschap/Gewest in Belgié
Uw organisatie richt zich tot 1 land

ONONONG)

Geef de gemeente of postcode in. *

Selecteer de Provincie *

Selecteer de Gemeenschap of Gewest *

Geef het land in. *

10-14 Print Date: 21/09/2024



o
5%2.1

SCLITLE

1 W

Kening

E’;c:chc‘.'-:\-'i__'rnl ichting

2

EFREN Qan egn Delere sameanieving

Ewing

Contactgegevens

Praktische gegevens over de ORGANISATIE die dit projectvoorstel indient.

Het aantal tekens dat u kunt invullen is beperkt. Hou uw uitleg dus kort en concreet.

De organisatie

Officiéle naam *

Datum van oprichting *

Nationaal nummer *

(indien uw organisatie niet over een nationaal nummer beschikt mag u hier 0 invullen)

Algemeen telefoonnummer *
(De internationale schrijfwijze gebruiken a.u.b., vb: +32-2-511 18 40)

Algemeen e-mailadres

Website

Juridisch statuut *

ONONONONONONONONONONONG,

Commercieel bedrijf

Feitelijke vereniging

Openbare sector - Lokaal

Openbare sector - Bovenlokaal

Privéstichting

School

Sociaal economiebedrijf

Stichting van openbaar nut

Universiteit of hogeschool

Vereniging zonder winstoogmerk (met rechtspersoonlijkheid)
internationale vereniging zonder winstoogmerk
coOperatieve vennootschap

Adres van de maatschappelijke zetel
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Straat *

Nummer *

Bus

Land *

Postcode en gemeente *
Postcode *

Gemeente *

Financiéle informatie

Naam van uw bank *
IBAN/Bankrekeningnummer *
BIC Code (SWIFT) *

Rekeninghouder

De contactpersoon

Praktische gegevens over de CONTACTPERSOON die dit projectvoorstel indient.
Aanspreektitel *

Naam *
Voornaam *
Functie binnen de organisatie

Telefoonnummer
(De internationale schrijfwijze gebruiken a.u.b., vb: +32-2-511 18 40)

GSM

E-mailadres *
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De verantwoordelijke

Praktische gegevens over de VERANTWOORDELIJKE die bij een eventuele selectie de
(financiéle) overeenkomst met de Koning Boudewijnstichting ondertekent.
Aanspreektitel *

Naam *
Voornaam *
Functie binnen de organisatie

Telefoonnummer
(De internationale schrijfwijze gebruiken a.u.b., vb: +32-2-511 18 40)

GSM

E-mailadres *
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Bijlagen kunt u hier opladen

De ingevulde bijlage(n) stuurt u samen met uw volledig dossier door. Zonder bijlage(n) is de
indiening van uw dossier niet geldig.

Gelieve hier volgende bijlagen toe te voegen:

Rekeningen van de organisatie *

Voeg hier de rekeningen toe die de afgelopen 2 jaar werden gedeponeerd bij de Nationale Bank.

Annex Financiéle Tabel *
Gelieve dit document te gebruiken

Abonneren op nieuwe projectoproepen

[J Hou me op de hoogte over nieuwe projectoproepen rond dit thema

Vanzelfsprekend respecteert de Koning Boudewijnstichting de privacywetgeving ter zake.

Dank voor uw interesse!
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